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1. Introducao

A presente Politica de Exercicio de Direito de Voto em Assembleia (“Politica” ou “Politica

de Exercicio de Voto”) busca atender a demanda regulatéria da Mérito Distribuidora

de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., sociedade limitada inscrita no CNPJ/ME sob o
numero 41.592.532/0001-42, e Mérito Investimentos S.A, sociedade anénima inscrita
no CNPJ/ME sob o numero 15.632.652/0001-16, ambas localizadas na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo na Rua Funchal, n® 418, 21° andar, Vila Olimpia, CEP

04551-060 (“Mérito DTVM” e “Mérito Investimentos”, respectivamente, sendo em

conjunto como “Grupo Mérito”), e tera abaixo descrito acerca das politicas e manuais
que sao aplicaveis e estabelecidas pelo Grupo Mérito, com o objetivo de determinar as
regras que orientam a conduta, processos e fluxos a serem seguidos, na qualidade de
gestora e ou administradora de Veiculos de Investimento de investimentos, nas

assembleias de companhias e Veiculos de Investimento investidos.

2. Vigéncia, Abrangéncia, Revisao e Aplicagao

Esta Politica entrara em vigor na data de sua aprovacgao pela Diretoria do Grupo Mérito
e permanecera em vigor por prazo indeterminado. Qualquer alteragao ou revisao desta

Politica devera ser submetida a Diretoria, que podera altera-la:

(i) Em fungdo de modificagdo nas normas legais e regulamentares aplicaveis, de

forma a implementar as adaptacdes que forem necessarias;

(ii) Quando a Diretoria, no processo de avaliagao da eficacia dos procedimentos

adotados, constatar a necessidade de alteracbes; e

(iii) Devido a revisdo periddica, obrigatoria, conforme a norma ou “ad hoc” pelo

Departamento de Auditoria Interna.

3. Conceitos Aplicaveis

. Administradores: S0 os membros da Diretoria.

o Ativos Imobiliarios: Para fins desta Politica, sdo quaisquer ativos pelos quais

ocorra a participagao dos Fll nos empreendimentos imobiliarios permitidos pela



legislagao aplicavel.

Assembleia_Geral: S0 as assembleias gerais ordinarias ou extraodinarias,

conforme o caso, dos veiculos de investimento, dos titulos, dos valores

mobiliarios ou das companhias de capital aberto.

BACEN: Abreviacao para Banco Central do Brasil.

Coligadas: As sociedades em que os sécios comuns tenham influéncia
significativa (art. 243, §1°, da Lei n° 6.404/76).

Conflito de Interesse: O conflito de interesses surge quando uma pessoa se

encontra envolvida em processo decisorio em que ela tenha o poder de
influenciar o resultado final, assegurando um ganho para si, algum familiar, ou
terceiro com o qual esteja envolvido, ou ainda que possa interferir na sua
capacidade de julgamento isento. Ou seja, ha conflito de interesses quando
alguém nao € independente em relacdo a matéria em discussdo e pode
influenciar ou tomar decisdes motivadas por interesses distintos daqueles da

organizacgao.

MN: Abreviagao para Conselho Monetario Nacional.

CVM: Abreviagao para a Comissao de Valores Mobiliarios.

Diretoria: Sao as pessoas fisicas qualificadas e empossadas nos termos do

contrato social ou estatuto social do Grupo Mérito, conforme aplicavel.

Entidade: E uma pessoa juridica, publica ou privada, dotada de personalidade

juridica prépria.

Fll: Fundo de Investimento Imobiliario, regido pela Resolugdo CVM n° 175, de
23 de dezembro de 2022 (“Resolucdo CVM n° 175”) e por seu Anexo Normativo
1.

Gestora: Sera considerada a Mérito Investimentos ou a Mérito DTVM, quando

atuar na qualidade de gestora de recursos de veiculos de investimento.



o Grupo Mérito: E considerado o conjunto das sociedades Mérito Investimentos
S.A e Mérito Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda, em razdo de

serem sociedades Coligadas.

. Transac6es com Partes Relacionadas: Transferéncias de recursos, servigos

ou outras obrigagdes entre a Mérito DTVM e suas Partes Relacionadas
(conforme  conceituada em  paragrafo  proprio desta  Politica),

independentemente de haver ou n&o um valor alocado a transagao.

o Valores Mobilidrios: Quaisquer agodes, debéntures, bénus de subscrigao,

recibos (incluindo aqueles emitidos fora do Brasil com lastro em agdes) e
direitos de subscrigdo, notas promissorias, opgcdes de compra ou de venda,
indices e derivativos de qualquer espécie ou, ainda, quaisquer outros titulos ou
contratos de investimento coletivos, ou a eles referenciados, que por

determinacao legal, sejam considerados valor mobiliario.

. Veiculos de Investimento: S3o os Veiculos de Investimento de investimento e

classes de cotas, os quais estao sujeitos a Resolugao CVM n° 175.

4. Regulamentagao Aplicavel

Esta Politica esta de acordo com a Resolu¢gao CVM n° 175 e os dispositivos do Cédigo
de Administracao e Gestdo de Recursos de Terceiros da ANBIMA e suas Regras e

Procedimentos.

5. Objetivo

A presente Politica visara disciplinar os principios gerais, o processo decisério e quais
s&o as matérias relevantes obrigatorias para o exercicio do direito de voto. Esta Politica
orientara as decisbes da Gestora em Assembleias Gerais nas quais os Veiculos de
Investimento tém o direito a voto decorrente dos Valores Mobiliarios que compdem suas

carteiras.

Esta Politica se aplica aos Veiculos de Investimento cuja politica de investimentos

permita a alocagdo em Valores Mobiliarios ou Ativos Imobiliarios que contemplem o



direito de voto em Assembleias Gerais, observadas as excegbes descritas no item 8

abaixo.

6. Principios Gerais e Conflitos de Interesses

A Gestora exercera suas atividades buscando sempre as melhores condi¢cdes para os
Veiculos de Investimento aos quais representa, empregando o cuidado e a diligéncia
exigidos pelas circunstancias, atuando com lealdade em relagéo aos interesses dos
cotistas e dos Veiculos de Investimento, evitando, assim, praticas que possam ferir a

relacao fiduciaria com eles mantida.

A Gestora exercera o direito de voto, nos termos dispostos nesta Politica, pautada
sempre pelos principios de transparéncia, de ética e de lealdade para com os Veiculos
de Investimento e com os respectivos cotistas, atuando em conformidade com a politica

de investimento dos Veiculos, dentro dos limites do seu mandato.

A Gestora devera exercer o direito de voto no interesse dos Veiculos de Investimento,
observando as normas de conduta previstas na legislacdo que regulamentam sua
atividade, de forma a identificar e avaliar as situagbes que a coloquem, potencial ou

efetivamente, em Conflito de Interesses.

Situacdes de Conflito de Interesses poderao ocorrer e sdo assim consideradas aquelas
que poderao, de alguma forma, influenciar na tomada de decisdo da Gestora quanto ao

voto a ser proferido.

As situagdes de Conflito de Interesse serdo analisadas pelo Departamento de
Compliance do Grupo Mérito, que avaliara todos 0s seus aspectos e emitira parecer

conclusivo sobre a situagado, devendo ser observadas as seguintes disposigoes:

(i) Caso caracterizado o conflito de interesse, a Gestora adotara procedimentos
internos para a solugado do conflito em tempo habil para sua participacao na

Assembleia; ou

(ii) Na&o sendo possivel a adogao de procedimentos em tempo habil, a Gestora

deixara de exercer o direito de voto nas Assembleias, mantendo sua



justificativa a disposicao de quaisquer cotistas, a qual podera ser solicitada por
eles.

7. Matérias Relevantes Obrigatérias

Ressalvado o disposto abaixo, é obrigatorio o exercicio de voto em relacdo as matérias

abaixo relacionadas:

(i) No caso de agdes, seus direitos e desdobramentos:

o Eleicdo de representantes de soécios minoritarios no conselho de

administracao, se aplicavel;

e Aprovacao de planos de opgdes para remuneracdo de administradores da
companhia, se incluir opcdes de compra “dentro do preco” (ou seja, se 0
preco de exercicio da opgao for inferior ao da agao subjacente, considerando

a data de convocacao da assembleia);

e Aquisicdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, alteracbes de controle,
reorganizagdes societarias, alteracées ou conversdes de ac¢des e demais
mudangas de estatuto social, que possam, no entendimento do gestor de

recursos, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pela classe; e
¢ Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.

(ii) Demais ativos financeiros e Valores Mobiliarios permitidos pelos Veiculos de
Investimento: alteracbes de prazo ou condigbes de prazo de pagamento,
garantias, vencimento antecipado, resgate antecipado, recompra e/ou
remuneracgao originalmente acordadas para a operagao;

(iii) Especificamente para os FlI:

e Alteragbes na politica de investimento e/ou o objeto descrito no regulamento;

e Mudanca dos prestadores de servicos essenciais do ou consultor

especializado contratado em relagdo aos ativos imobiliarios, desde que nao
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seja integrante do mesmo grupo econémico dos prestadores de servigos

essenciais;
e Aumento de taxa de administragdo, criacdo de taxas de entrada ou criagéo
ou aumento de taxa destinada a remuneracao dos servigos prestados pelo

consultor especializado indicado na alinea anterior;

e Apreciagdo do laudo de avaliacdo de bens e direitos utilizados na

integralizagédo de cotas do FlI;

o Eleicao de representantes dos cotistas;

e Fusédo, incorporagdo ou cisdo, que propiciem alteragcdo das condi¢des

elencadas nas alineas anteriores; e

e Liquidagdo do Veiculo de Investimento.

Especificamente para os imdveis integrantes da carteira do FlI:

(i) Aprovacao de despesas extraordinarias;

(ii) Aprovacédo de orgcamento;

(iii) Eleicao de sindico e/ou conselheiros; e

(iv) Alteragcdo na convengdo de condominio que possa causar impacto nas

condicdes de liquidez do imével, a critério do Gestor de Recursos.

Ainda que se trate de matéria relevante obrigatéria, o exercicio de voto ficara,

excepcionalmente, a exclusivo critério da Gestora, se:

(i) A Assembleia ocorrer em qualquer cidade que nao seja capital de Estado e néo

seja possivel voto a distancia e/ou participagéo por meio eletrdnico;

(ii) O custo relacionado com o exercicio do voto ndao for compativel com a

participagao do Ativo no Veiculo de Investimento; e



(iii)

A participacao total dos Veiculos de Investimento sob gestao, sujeitos a Politica
de Voto, na fragcado votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e
nenhum Veiculos de Investimento possuir mais do que 10% (dez por cento) de

seu patriménio no Ativo em questao.

Adicionalmente, o voto obrigatério se tornara facultativo nas seguintes hipéteses:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

Houver situagao de potencial Conflito de Interesse, observadas as disposi¢des

do Iltem 8 desta Politica;

As informagdes disponibilizadas pela empresa nédo forem suficientes, mesmo
apos solicitagao de informagdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada
de decisao;

Para os Veiculos de Investimento exclusivos que prevejam em seu
regulamento clausula que néo obriga o Gestor de Recursos a exercer o direito
de voto em assembleia;

Para os ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil; e

Para os certificados de depdsito de Valores Mobiliarios.

8. Conflito de Interesse e Procedimentos Aplicaveis

Em determinadas circunstancias, a Gestora pode ter relacionamento com o emissor dos

Ativos, gerando um potencial Conflito de Interesse na participagao de uma Assembleia

Geral.

Serao consideradas situagdes de potencial Conflito de Interesse, dentre outras, aquelas

em que:

(i)

A Gestora é responsavel pela gestao e/ou administragao de ativos do emissor
ou afiliado e recomenda que outros clientes invistam em a¢des de tal emissor

ou afiliado;



(ii) Um administrador ou controlador do emissor € administrador, cotista ou
empregado da Gestora ou mantém relacionamento pessoal com o responsavel

pelo controle e execugao desta Politica; e

(iii) Algum interesse da Gestora ou de um cotista, administrador ou empregado da
Gestora, possa ser afetado pelo voto e que seja considerada uma situagcao de

conflito de interesse pelo responsavel definido no item 9 abaixo.

9. Processo Decisorio

O Diretor de Gestdo de Recursos tomara as decisbes de voto com base em suas
préprias convicgdes, de forma fundamentada e coerente com os objetivos de
investimento dos Veiculos e sempre na defesa dos interesses dos cotistas, observados
os principios estabelecidos no item 6 desta Politica. Caso entenda ser necessario, o
Diretor de Gestao de Recursos podera convocar reunido extraordinaria do Comité de

Investimentos para fins de consulta sobre a matéria.

A equipe de gestdo da Mérito Investimentos realizara o controle e a execucéo desta
Politica e coordenara o procedimento de tomada de decisao, registro e formalizagao do

exercicio de direito de voto, em nome dos Veiculos de Investimento.

10. Comunicacao dos Votos aos Cotistas e Publicidade

Ao final de cada més, o Grupo Mérito elaborara um levantamento contendo os votos
proferidos no més encerrado em relagdo ao respectivo Veiculo de Investimento, bem
como os casos de abstencdo, caso ocorra, com um breve resumo das respectivas
justificativas apresentadas pela Gestora. O referido levantamento devera ser

disponibilizado publicamente em seu site.

Adicionalmente, apds a realizagdo das assembleias, cabera a Gestora comunicar aos
cotistas, mediante o e-mail ri@meritoinvestimentos.com, o resumo e justificativa
sumaria do voto proferido em assembleia. Excepcionalmente, a Gestora podera deixar
de divulgar em seu site e de comunicar aos cotistas os votos relativos as seguintes

hipoteses:
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(i) Matérias protegidas por acordo de confidencialidade ou que observem sigilo

determinado pela regulagio vigente;

(i) Decisbes que, a critério do gestor de recursos, sejam consideradas

estratégicas; e

(iii)  Matérias nas quais o voto seja facultativo, caso a Gestora tenha exercido tal

direito.
A Gestora devera arquivar e manter a disposi¢cao da ANBIMA (i) o levantamento mensal
dos votos; (ii) todas as comunicag¢des efetuadas aos cotistas e (iii) os votos proferidos,
inclusive aqueles que nao foram objeto de divulgacao aos cotistas.

11. Disposicoes Gerais

Nos termos da regulamentacéo aplicavel a industria de Veiculos de Investimento, a

presente Politica foi aprovada pela Diretoria e encontra-se:

(i) Registrada na ANBIMA em sua verséao integral e atualizada, disponivel para

consulta publica;

(ii) Disponivel, em sua versao integral e atualizada, na rede mundial de

computadores no sitio do Grupo Mérito.
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